AQOL1 - IPSSAR-E.MATTEI

IST.PROF. ALBERGHIERO E. MATTEI
C.F. 83002560718 C.M. FGRH010002

Prot. 0007140/E del 07/12/2018 08:52:07 1.8 - Circ

ol

@

.,..//f:f*m'd{é)ﬂ réf//{%—tff.m.r{o}z& ré/ﬁéz-}m-zr)(%}' e clottls //{/‘( ter

stituto Professionale di Stato
per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione

" E, Mattei"

VIESTE (FG) EHRENALA

n Erasmus+

Ai Sigg. Docenti
Sito web

INVITO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI
Programma ERASMUS + KA2 partenariati strategici
Codice : 2018-1-UK01-KA201-048203

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* Visto il Programma Erasmus+ Annualita 2018

+ Considerato che per la realizzazione delle azioni progettuali del Programma
ERASMUS+ KA2 partenariati strategici Progetto n. 2018-1-UK01-KA201-048203 &
necessario reperire e selezionare personale

EMANA

il presente bando per selezionare Docenti_interni per la realizzazione del Progetto

“Wholesome Living: Substance Abuse is Self Abuse”
Lo scopo del progetto € di combattere la dipendenza da droghe e sigarette, e le cattive
(per la salute) abitudini a scuola e nella vita quotidiana degli studenti mediante lo sviluppo
di un programma di prevenzione e coinvolgendo gli studenti in attivita che promuovono
uno stile di vita sano.
Gli ultimi dati ufficiali mostrano che negli ultimi anni il fenomeno del bere e della droga tra |
giovani in tutta Europa € molto diffuso, con il rischio di sviluppare problemi derivanti
dall'uso e abuso di sostanze che continuano anche nell'eta adulta.
Le problematiche collegate allabuso di sostanze sono evidenti con gruppi particolarmente
vulnerabili ad avere problemi derivanti dalle dipendenze, ad es. coloro che sono esclusi
dalla scuola, giovani trasgressori, e giovani in affido.
L’abbandono scolastico & un problema molto importante che €& collegato alla
disoccupazione, all'esclusione sociale e alla poverta. Ci sono molte ragioni per cui i
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giovani rinunciano precocemente alla formazione: problemi personali o familiari, difficolta
nellapprendimento o una fragile situazione socio-economica. Alcune delle ragioni pit
diffuse che sono comuni a tutte le scuole partner coinvolte in questo progetto sono rivolte
a una varieta di fattori scatenanti e combina politica sociale e educativa, lavoro giovanile e
aspetti legati alla salute come I'uso di droga e tabacco.

Il progetto vede il coinvolgimento dei seguenti partecipanti:
1. UK - Shine ALOUD UK C.I.C (Social enterprise)- Londra

2. Turchia - Incirliova Genclik Kultur ,Sanat ve Gelisim Dernegi (associazione non
governativa — AYDIN

3. Romania - Colegiul Tehnic "Napoca" (istituto professionale) - Cluj-Napoca

4. Grecia - 80 GENIKO LYKEIO TRIKALON (Scuola, educazione generale) —
TRIKALA

5. Regno Unito - HANTA ASSOCIATES LIMITED (large enterprise) Surrey

6. ltalia — Ipssar “Mattei” Vieste

7. Polonia - Zespol Szkol w Zychlinie (istituto professionale ) — Zychlin

Il progetto ha la durata di 2 anni e prevede 5 mobilita all’estero: 3 incontri di progetto
(Transnational Project Meeting) e 3 incontri di attivita di insegnamento/apprendimento
(Learning/Teaching/Training Activities), di cui 1 incontro presso la nostra sede.

Non é previsto alcun compenso per i Docenti, al netto delle spese di viaggio,
vitto , alloggio ed attivita.

La selezione di tutti i partecipanti sara espletata dal DS, dal DSGA e dal Referente del
Progetto in base ai titoli presentati, con le seguenti priorita :

* Docenti di Lingua Straniera

« Docenti di Scienze

* Docenti di Cucina

« Docenti di Diritto

« Padronanza della lingua inglese

« Competenze Informatiche (preferibilmente certificazioni EiPass, ECDL)

Tutti coloro che fossero interessati, possono produrre domanda da consegnare a mano
presso gli Uffici di Segreteria entro e non oltre le ore 11.00 del 20 Dicembre 2018.
L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola istanza.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione allAlbo dell'lstituto,
pubblicazione sul sito web della scuola.

Si allegano :
Domanda di disponibilita
Scheda di autovalutazione
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Istituto Professionale di Stato
per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione

" E. Mattei"

VIESTE (FG) BRRENALA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
.P.S.S.AR. “ E. MATTEI"
71019 - VIESTE (FG)

NALD A o S e e A A R e e st ey simameran coms
e -~ email
tel. o ,inqualitadidocente di .............ooiiiiii, in servizio a tempo

.............................. presso I' .P.S.S.A.R. “E. MATTEI" di Vieste per |’ a.s. 2018/2019,

GH | E BE

[ ] di partecipare alla selezione per il reclutamento di docenti a supporto delle attivita
previste dal progetto e per mobilita all'estero con o senza gli alunni

[] partecipare alla collaborazione a supporto delle attivita previste dal progetto in Italia

A tal fine allega la corrispondente scheda di valutazione dei titoli debitamente compilata.

Dichiara, inoltre, di essere consapevole:

- che la presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati, eventuali

- di aver letto attentamente i criteri di selezione e di accettarli integralmente

- di fornire la propria disponibilita formale a partire nei tempi e nei modi stabiliti dall'istituto,
per le visite programmate e soggiornare presso le strutture individuate



che una volta selezionato per la mobilita all'estero potra rinunciare alla partecipazione
solo prima dell'acquisto dei biglietti di viaggio pena il rimborso delle spese sostenute

di conservare tutta la documentazione relativa al viaggio e d consigliarla all'ufficio di
competenza immediatamente dopo il rientro

di essere disponibile a collaborare durante I'accoglienza dei gruppi stranieri nel proprio

istituto.

Firma



SCHEDA DI AUTOVATULAZIONE DOCENTI IN FORMAZIONE

CANDIDATO/A

Descrizione Punteggio Punteggio Punteggio
MASSIMO ATTRIBUITO DAL | ATTRIBUITO DALLA
PREVISTO CANDIDATO COMMISSIONE
Disponibilita a viaggiare 10
Competenze informatiche
Livello alto 10
Livello intermedio
Livello base 2
Conoscenza e padronanza
dell'Inglese
Livello C2/C1 - ottimo 10
Livello B2 — molto buono 8
Livello B1 - buono 6
Livello A2 - scolastico 4
Livello Al - base 2
Altro Max 10
Conoscenza del territorio 2
Canto/Musica 2
Ballo 2
Pittura/Disegno 2
Sport 2
TOTALE
Vieste,

Il/la Docente candidato/a




