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Circolare n.88 del 02/02/2023

A Tutto il personale ATA
Docenti
Alunni

Sito Web
Ep.c. Al DsGA

Oggetto: Sciopero generale personale docente, dirigente, educativo e ata del 10 FEBBRAIO 2023

Si  comunica che, in data del 26/01/2023, ['Ufficio di Gabinetto del Ministero
dell’lstruzione ha comunicato che per l'intera giornata del 10 FEFFRAIO 2023 & previsto uno
sciopero generale proclamato da:

- USB P..

L'azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione” di cui all’art.1
della L.12 giugno 1990, n.146 e successive modifiche e di integrazioni, e alle norme pattizie definite ai
sensi dell’art.2 della legge medesima.

Pertanto, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla
citata normativa.

Ai sensi def recente Accordo sulfe norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali in caso di sciopero nel
Comparto Istruzione e Ricerca, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021, il
personale é invitato o comunicare la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di
non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.

Come previsto dal predetto Accordo, si pubblica integralmente il testo del comma 4 dell’art. 3: “In
occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale
a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non
aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.

La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed & irrevocabile, fermo
restando quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della
comunicazione il testo integrale del presente comma”

Il giorno 10 FEBBRAIO 2023, pertanto, potrebbe NON essere garantito il regolare svolgimento delle
lezioni e I'orario potrebbe subire variazioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DAMIANO FRANCESCO 10COLO

(firma autografa omessa & mezzo stampa ai
sensi art, 3 ¢ 2 d.Lgs 39/93)
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UNIORE SINDACALE b BaSE

USB P.I. Scuola indice per il 2 febbraio dalle ore 17 alle ore 19 una assemblea
sindacale in diretta streaming, fuori orario di servizio, destinata al personale docente e

ATA, con il seguente ordine del giorno:
Sciopero del 10 febbraio e manifestazione nazionale
Insieme a noi, saranno presenti membri dei comitati dei precari.

Invitiamo i colleghi a seguire lincontro sul sito scuola.usb.it, sul canale Youtube USB
Scuola e sulla pagina Facebook USB P.l. — Scuola, dove sara possibile interagire tramite

messaggi. L'assemblea & a libero accesso sui canali sopra indicati, non verranno inviati

link perﬁ dollegamento.

Per informazioni:
scucla@usb.it

w.scuola.usb.it

USB P.I Scuela — Via dell’ Aeroporto 129 — Roma — tel. 06.762821 — fax 06.7628233 - mail: scuola@usb.it




