CRITERI PER LA SELEZIONE DEI DOCENTI TUTOR E ORIENTATORE

In linea con il D.M. n. 63 del 05/04/2023 si definiscono criteri di seguito elencati:
- docenti a tempo indeterminato con un’anzianita di servizio di almeno 5 anni cumulabile tra
il periodo di ruolo e di preruolo;
- aver svolto compiti rientranti in quelli attribuiti al tutor scolastico e al docente orientatore {
f.s. orientamento, contrasto alla dispersione, PCTO...);
- aver dato la disponibilitd ad assumere la funzione di tutor/orientatore per almeno un
triennio scolastico.
Cido premesso la tabella di valutazione allegata non & vincolante ma orientativa perché sar3,
secondo quanto indicato dal D.M. su nominato e nel rispetto delle funzioni degli Organi collegiali,
prerogativa del Dirigente scolastico individuare i docenti che svolgeranno tali funzioni.

Criteri selezione Docenti

VALUTAZIONE VALUTAZIONE
1* Macrocriterio: Titoli culturall. 1 titoli di accesso non sono cumulabili acura del a cura delia
candidato scusla
Punteggio assegnatoal titolo di studio:
Di .
iploma 8 punti Max punti 12
Laurea 16 punti
Laurea specifica [psicologia, pedagogia o affini) 12 punti
Master almeno di durata annuale nel settore di pertinenza
Dottoralto di r-|c._erca PEI settore di pert.menz'a Max punti 8
Corso dispecializzazione nel settore di pertinenza
{2 punto per ognuno)
Corso di perfezianamento coerente al settore di pertinenza Max punti 4
{1 punto per ognuno)
Corso diaggiornamento coerente al settore di pertinenza Max punti 4
(1 punto per ognuno)
2° Macrocriterlo: Titoli professionali Specifici compreso I'anno in corso 2022/2023
Incarico funzione strumentale:
- Orientamento
- Sostegno aila formazione docenti / PTOF Max punti 20
- Dispersione scolastica
- Innovazione tecnologica {2 punti per sgnianna}
Incarico figura di sistema:
- Coordinatore di classe
- Inclusione
- Educazione alla legalita, Clttadinanza attiva, Ed. Max punti 20
Clvica - )
- Erasmus
- leFP, PCTO (2 punti per ognianna)
Tutor PFI (2 puntl per ogni anno) Max punti 8
Esperienze relative a progetti finzlizzati al contrasto della dispersione scolastica e
glla riduzione dell’gbbandono scolagtiﬁg ‘o
- Partecipazione a progetti PON sul r’écbpero/consolidamento di competenze di Max punti 4
base in qualitd di esperio/tutar
- Aver promosso progetti finalizzati al contrasto della dispersione e alla riduzione
dell'abbandona scolastico {1 punto per ogni esperienza)
3 Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Anzianita maturata con contratio z tempo indeterminato/determinato M 20
{1 punto per anno di preruclo/2 puntt per ogni anno di ruolo) ax punti
PUNTEGGIO TOTALE /100

Seiinteressato a:
[J Formazione
U Formazione + incarico da orientatore
[ Formazione + incarico da tutor

Data Firma
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A Personale Docente
Via e-mail
Sito Web

Oggetto: Candidatura Figura di Orientatore e Tutor Scolastici per 2024/2025

| docenti interessati ad assumere I'incarico docente Tutor o Orientatore hanno facolt3 di
esprimere la propria disponibilita entro il 30 dicembre 2024 compilando il modulo allegato e
inviandolo via e-mail alla casella di posta elettronica istituzionale: farh010002 @istruzione.it

Il Dirigente Scolastico
Damiano Francesco 10COLO

(Firma aulografa sostiluita @ mezzo stampa ai sensi
dell'art. 3 comma 2 del .. 39/93)

__|__ sottoscritt__ docente (cognome e nome)

Chiede
di potersi candidare quale figura di docente:

[0 Tutor
0 Orientatore

[l docente




